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Les sapeurs-pompiers du Doubs se 
sont particulièrement illustrés cet 
été par leur participation à la sé-
curisation des jeux olympiques et 
paralympiques. J’imagine que cela 
restera pour eux comme un souvenir 
incroyable.

Comme chaque année, nos soldats 
du feu ont également participé aux 
renforts extra départementaux dans 
le cadre des opérations de lutte 
contre les feux de forêt qui ont 
frappé les départements du sud de 
la France.
Je tiens à les féliciter pour leur en-
gagement quotidien, tant dans notre 
département qu’en dehors de ses 

limites au titre de la solidarité nationale.

L’année 2025 s’annonce difficile en matière de finances publiques. Je 
veillerai cependant à ce que nos sapeurs-pompiers du Doubs disposent 
des moyens nécessaires pour protéger la population dans le cadre 
financier contraint qui est le nôtre.

Christine BOUQUIN
Présidente du Conseil départemental
Présidente du Conseil d’administration

Le mot du Contrôleur général  
Stéphane BEAUDOUX, chef de corps

La mise en œuvre de la réorganisation 
territoriale se poursuit, je le mesure lors de 
mes rencontres périodiques avec les chefs 
de compagnie.

D’autre part, le schéma départemental 
d’analyse et de couverture des risques 

du Doubs de 4ième génération est désormais arrêté par le préfet du 
Doubs. Ce document-cadre fixe ainsi les orientations opérationnelles 
pour le SDIS dans les cinq années à venir, en intégrant bien entendu 
l’émergence de nouveaux risques.

La fin d’année reste une période de mobilisation opérationnelle 
mais elle est également synonyme de moments camaraderie 
entre sapeurs-pompiers et agents du SDIS lors des cérémonies 
de célébration de Sainte Barbe, nous y honorerons tant nos morts 
que nos vivants.
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Intervention des sapeurs-pompiers du Doubs cet été pour un incendie dans les locaux de l’UNAP, blanchisserie industrielle de Pontarlier. 
Il aura fallu l’action de 45 sapeurs-pompiers et de 5 lances pour venir à bout du sinistre et sécuriser les 1000 m2 de locaux.
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EXERCICE GRANDEUR NATURE  
AU TUNNEL DE LA CITADELLE 

Le tunnel de la citadelle 
comme terrain d’entrainement  

Cet été comme tous les deux ans, un exercice de feu 
de véhicule léger au milieu du tunnel de la citadelle  
a été proposé aux sapeurs-pompiers de Besançon. 
Déclenché par une entreprise spécialisée au milieu 
du tunnel, le feu avait pour objet de simuler l’em-
brasement d’une voiture, intervention fréquemment 
rencontrée par les soldats du feu. Les objectifs 
étaient clairs : tester les dispositifs de colonne sèche 
et d’extraction des fumées du tunnel tout en mettant 
à jour le plan d’intervention en milieu fermé. 

Les deux centres de secours principaux 
(CSP) de Besançon mobilisés  

Deux fourgons du CSP Besançon Centre (côté 
Tarragnoz) et du CSP Besançon Est (côté 
Rivotte) supervisés par deux officiers ont 
été déployés en condition d’intervention 
afin d’établir une lance de chaque côté 
du tunnel. Cet exercice très instructif 
a permis aux sapeurs-pompiers de 
tester leurs procédures opération-
nelles afin de maintenir leur 
capacité d’intervention.  

Afin de prévenir les interventions difficiles, les sapeurs-pompiers du Doubs s’entrainent régulièrement 
en conditions réelles, dans les lieux notables et sensibles du département. 

BESANÇON
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LA FORMATION 
COMPLÉMENTAIRE 
DES JEUNES 
SAPEURS-POMPIERS (FCJSP) 
Comme chaque début d’été depuis une quinzaine d’années, les jeunes 
sapeurs-pompiers (JSP) du département, fraichement diplômés, 
ont été conviés à suivre une formation complémentaire 
d’une semaine aux centres d’incendie et de secours (CIS) 
de Baume-les-Dames et Clerval. Objectif : compléter leur formation 
et préparer la transition entre JSP et sapeur-pompier volontaire.  

UNE NOUVELLE FORMULE
DÉPARTEMENTALISÉE

Depuis 2007, une formation complémentaire pour les jeunes sapeurs-pompiers 
est organisée par le Service Départemental d’Incendie et de Secours. Alors que 
jusqu’ici cette formation était organisée séparément par secteur, une nouvelle formule 
unifiée a été lancée en 2022. Plus fonctionnelle en termes d’organisation et de 
logistique, cette nouvelle méthode permet également à l’ensemble des stagiaires, 
futurs sapeurs-pompiers volontaires, de se rencontrer et de créer un véritable esprit 
de groupe.
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UNE SEMAINE INTENSIVE 
EN COMMUNAUTÉ 

Durant la semaine de formation, qui s’est déroulée du 8 au 12 
juillet 2024, les stagiaires ont logé dans les dortoirs du lycée 
Jouffroy d’Abbans à Baume-les-Dames, permettant ainsi aux jeunes 
de découvrir les rudiments de la vie en communauté comme dans 
les casernes. Outre la cohabitation, les stagiaires ont manœuvré 
dans les CIS de Baume-les-Dames et Clerval afi n de se préparer 
aux futures interventions. Ainsi, pendant les cinq jours de formation, 
les stagiaires ont participé à plusieurs ateliers thématiques comme la 
progression en incendie, le port de l’appareil respiratoire isolant, 
le maniement des tronçonneuses et l’utilisation des lots de sauvetage 
et de protection contre les chutes. Enfi n, les stagiaires ont suivi une 
sensibilisation en diététique et en psychologie dispensée par les 
experts diététiciens et psychologues du SDIS.

TRANSITION VERS
L’ENGAGEMENT VOLONTAIRE

Après 4 ans de formation au sein des sections de jeunes 
sapeurs-pompiers, les nouvelles recrues sont intégrées directement 
dans les casernes. Ainsi, le lieutenant Frédéric CONGRETEL a imaginé 
une formation complémentaire visant à assurer les compléments de 

formation nécessaires à l’activité de sapeur-pompier 
volontaire.

La semaine est d’ailleurs très appré-
ciée par les jeunes sapeurs-pompiers 

mais également par les formateurs. 
Les retours positifs des différents 
centres sur le bénéfi ce d’une 
telle formation estivale encou-

ragent les organisateurs à 
réitérer l’expérience chaque 
année.

05 OPÉRATIONNEL

N°72 / AUTOMNE 2024 / L’ÉCHO DU SDIS 25 / Revue des sapeurs-pompiers du Doubs

BAUME-LES-DAMES 
CLERVAL



Un renouvellement nécessaire   

Le SDACR IV est la quatrième version du do-
cument élaboré par le service départemental 
d’incendie et de secours du Doubs depuis 
les années 2000. Basée sur des expertises 
vérifi ant l’adéquation entre les risques et la 
couverture opérationnelle du SDIS, l’élabora-
tion du nouveau SDACR prend en compte les 
nouveaux éléments sociétaux impactant la 
sollicitation opérationnelle des sapeurs-pom-
piers du Doubs. En parallèle de la hausse 

opérationnelle, le développement et la fi déli-
sation du volontariat reste une préoccupation 
majeure du SDIS. Le nouveau SDACR prend 
en compte ces nouveaux paramètres dans 
la défi nition de la stratégie opérationnelle. 

La consolidation 
de la réponse opérationnelle   

Le SDACR IV énumère différents objectifs 
opérationnels à atteindre durant les cinq 
prochaines années. Parmi eux, la prépara-

tion aux aléas du changement climatique 
(inondations / feux de forêts) qui figure 
dans les priorités opérationnelles, et le 
renforcement du volontariat et la sensi-
bilisation de la population aux gestes de 

secours.
En parallèle, le Comité de partage des 
indicateurs opérationnels (CPIO), composé 
des élus du CASDIS, de la direction et 
des partenaires sociaux, assurera le pi-
lotage et le contrôle de l’application des 
nouvelles mesures et leur efficacité.      

OPÉRATIONNEL

Le conseil d’administration du service départemental d’incendie et de secours (CASDIS) qui s’est tenu 
le 12 septembre 2024 dans les locaux de l’entreprise Charm’Ossature a offi ciellement prononcé un avis favorable 
au nouveau schéma départemental d’analyse et de couverture des risques (SDACR), document fi xant la stratégie 
pluriannuelle opérationnelle de couverture des risques du territoire départemental.

LE NOUVEAU SDACR DU DOUBS VALIDÉ
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4 sapeurs-pompiers du Doubs 
dans les rangs pour le défilé du 14 
juillet 2024  

Ils étaient 4 sapeurs-pompiers du Doubs à 
avoir été sélectionnés pour fouler les pavés 
de l’avenue Foch à Paris, le 14 juillet dernier 
pour le traditionnel défilé national, aux 
côtés des 4000 autres défilants. 

Tout a commencé en janvier 2024, lorsqu’ils 
ont répondu à l’appel à candidature lancé 
par la direction afi n de participer au fameux 
« Défilé du 14 juillet » sur l’avenue des 
Champs Elysées à Paris. Mais année olym-
pique oblige, le défilé a dû être délocalisé 
(pour la deuxième fois de son histoire) 
sur une autre avenue parisienne bien 
connue, l’avenue Foch. Finalement sélection-
nés parmi la cinquantaine de candidatures 
dans le département, ils ont donc entamé 
le long processus de préparation pour être 
opérationnels pour le jour J. 

10 jours d’entrainement intensif   

Les défi lants du corps départemental du 
Doubs se sont donnés rendez-vous au mois 
de mai pour 5 jours d’entrainement à la 
marche au pas à Chaumont puis sur l’aéro-
drome d’Épinal, au sein du 17e Bataillon des 
sapeurs-pompiers de France (formé cette 
année par la zone Grand-Est). « La marche 

au pas est un exercice technique qui néces-
site des heures d’entrainement, une rigueur 
et une concentration extrême » confi e 
l’adjudant-chef Stéphane CHEVALLOT qui 
faisait partie du voyage. Puis début juillet, 
les défi lants de la zone Grand-Est se sont 
à nouveau retrouvés au camp militaire de 
Satory, en région parisienne pour 5 jours de 
répétition avec les 4000 autres défi lants. 

Munis de casques traditionnels, de chemises 
bleues, de plastrons et d’une hache, la 
soixantaine de sapeurs-pompiers apparte-
nant au 17e bataillon de  sapeurs-pompiers 
de France a parcouru les 800 mètres de 
l’avenue Foch en parfaite synchronisation. 

Des défilants parmi
les sapeurs-pompiers du Doubs    

Le lieutenant volontaire Nicolas POUPENEY 
du centre d’incendie et de secours (CIS) de 
Morteau, la sapeure 1ère classe Yasmeen 
LAVOIGNAT, également agent technique à 
la Plateforme logistique départementale, 
le sergent-chef professionnel Sylvain 
COHADON du Centre opérationnel dépar-
temental d’incendie et de secours (CODIS) 
et l’adjudant-chef volontaire Stéphane 
CHEVALLOT du CIS de Marchaux ont porté 
haut les couleurs du Doubs à Paris.

Ce dernier, sapeur-pompier volontaire 
depuis 18 ans au CIS de Marchaux et 

adjoint au chef de centre, a exprimé sa 
gratitude d’avoir pu participer à cette 
expérience. Agent territorial à la mairie de 
Marchaux et père de deux enfants, il a vu 
la fi erté dans les yeux de sa famille et de 
ses amis à son retour : « Les gens m’en 
parlent encore, quelques mois après. C’était 
une expérience magnifique avec une 
logistique et des personnes incroyables ». 

Les 4 agents du Service départemen-
tal d’incendie et de secours du Doubs 
pourront garder de leur expérience un 
insigne et un écusson spéciaux ainsi 
que de magnifiques souvenirs gravés 
dans leur mémoire.

LES SAPEURS-POMPIERS 
DU DOUBS    
SUR LES PAVÉS PARISIENS

 INSTITUTIONNEL

« Ce que je garderai 
en tête, c’est la rigueur, 
l’esprit de cohésion 
et l’entre-aide qu’il y a 
eu entre les défi lants.  »
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Après avoir pris le commandement de la 
Compagnie de Saint-Vit en début d’an-
née, le capitaine David FALLOT a été 
nommé chef du centre d’incendie et de 
secours de Saint-Vit par la présidente du 
CASDIS, Christine BOUQUIN. Les lieute-
nants Grégory BRESCHBUHL et Franck 
GENTET sont quant à eux désignés 
adjoints au chef de centre. 

Après six années passées à diriger le 
centre, le commandant Hervé MARCHAL a 
transmis son commandement au capitaine 
Matthieu VIEILLEDENT, ancien chef de 
centre du CIS Audincourt-Valentigney. 
Il sera secondé par le lieutenant Jean-Luc 
SIMON pour gérer les 153 sapeurs-pom-
piers  du centre d’incendie et de se-
cours de Montbéliard, qui ont réalisé 
4916 interventions en 2023.

Mardi 15 octobre 2024 s’est déroulée 
la cérémonie officielle de passation 
de commandement entre le capitaine 
Georges BOITEUX, qui était chef de 
centre du centre d’incendie et de secours 
de Valdahon depuis 12 ans, et le capi-
taine Guillaume GILLIOT qui lui succède. 
Il sera épaulé par le lieutenant Sylvain 
GUY. 

LES CÉRÉMONIES ET
ÉVÈNEMENTS DE LA RENTRÉE

CÉRÉMONIE DE PRISE DE COMMANDEMENT 
AU CENTRE D’INCENDIE ET DE SECOURS 
DE SAINT-VIT LE 24 SEPTEMBRE 2024

CÉRÉMONIE DE PASSATION DE COMMANDEMENT 
AU CENTRE DE SECOURS PRINCIPAL 
DE MONTBÉLIARD LE 3 OCTOBRE 2024

CÉRÉMONIE DE PASSATION DE COMMANDEMENT 
AU CENTRE D’INCENDIE ET DE SECOURS 
DE VALDAHON LE 15 OCTOBRE 2024 

LES SAPEURS-POMPIERS 
DU DOUBS PARTICIPENT 
AU RÉSILIENCE TOUR 
2024 

Les sapeurs-pompiers du Doubs ont parti-
cipé à la 1ère étape du « Résilience Tour », 
le jeudi 19 septembre 2024 au complexe 
sportif de Vercel.

Organisé par l’Association des Maires de 
France (AMD 25) et l’Institut des Risques 
Majeurs de Grenoble (IRMA), cet évènement, 
qui doit sillonner tout l’hexagone, a pour ob-
jectif de sensibiliser les élus locaux aux Plans 
Communaux de Sauvegarde (PCS) et à la 
gestion de crise. D’autres actions portaient 
sur la prévention des risques à destination 
du grand public.

Après un mot d’accueil par le maire de Vercel, 
le président de l’AMD et la directrice de ca-
binet du préfet, chaque service impliqué 
(Préfecture, SDIS, IRMA et Croix rouge) a 
présenté son organisation.

A l’issue, un exercice sur table de gestion de 
crise a été organisé en 3 groupes. La Cellule 
de Conduite Des Opérations (CECDO) a été 
déployée en mode Poste de Commandement 
pour l’occasion.

L’exercice terminé, une présentation du 
mode de fonctionnement d’un Poste de 
Commandement opérationnel a été conduite 
au profit des maires et en présence du préfet 
du Doubs. Ces échanges ont été très appré-
ciés de l’ensemble des participants et plus 
particulièrement des élus locaux, qui ne sont 
pas tous familiarisés au contexte de gestion 
de crise.
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Un succès pour les portes ouvertes du centre de secours principal 
de Besançon-centre 

Comme tous les deux ans, les sa-
peurs-pompiers de Besançon ont ouvert 
les portes de leur remise à la popula-
tion. Ce sont plus de 15 000 personnes 
qui se sont déplacées pour rencontrer 
les femmes et les hommes qui arment 
le centre de secours de Besançon pour 

découvrir, le temps d’un weekend, leur 
quotidien. Au programme pour le public : 
manœuvres des soldats du feu, démons-
trations des équipes spécialisées, ateliers 
pour les petits et pour les grands, tours 
sur la grande échelle, et bien d’autres ac-
tivités ludiques pour le plus grand bonheur 
des participants.

Ces deux jours se sont déroulés sous le 
signe de l’échange, du partage et ont per-
mis de faire tomber certains clichés qui 
entourent l’activité de sapeur-pompier. 
L’occasion aussi de susciter quelques vo-
cations auprès des petites et des petits, 
en admiration devant les camions et les 
échelles. 

Ce week-end fut donc une réussite. Mais 
rien n’aurait pu s’organiser sans la parti-
cipation des agents du Service d’Incendie 
et de Secours du Doubs et de la caserne, 

soutenus par leurs familles. Ce sont des 
mois intenses de préparation, d’anticipa-
tion et d’investissement, mais c’est aussi 
une gestion humaine et logistique d’am-
pleur. Ces portes ouvertes, en plus d’être 
un moment fort en émotions pour la popu-
lation, sont une formidable démonstration 
de solidarité entre tous les acteurs.

L’Union départementale des sapeurs-pompiers du Doubs fête ses 100 ans ! 

« Elle est enfi n éclose, celle qui sera la ligne 
de conduite et la source intarissable du pro-
grès, de la mutualité, de la solidarité et de 
la fraternité entre les sapeurs-pompiers du 
Doubs. Qu’elle vive, qu’elle soit la bienvenue 
et prospère dans l’avenir ».

Elle, c’est l’Union départementale des 
sapeurs-pompiers du Doubs (UDSP25), qui 
a fêté ses 100 ans le 21 septembre dernier. 
Ces mots prononcés par le Commandant 
Alphonse-Charles HUGENSCHMITT, président
fondateur de l’UDSP25, lors de la création
offi cielle de l’Union, continuent de raisonner

depuis toutes ces années. Elle a certes 
évolué depuis 1924, mais ses valeurs sont 
restées intactes : protéger et aider ses ad-
hérents, cultiver les liens d’amitié entre les 
sapeurs-pompiers.

Pour en savoir plus sur l’UDSP 25, qu’il 
est impossible de présenter dignement en 
quelques lignes, nous vous invitons à lire le 
hors-série du Sapeur-pompier Comtois sur 
son centenaire, écrit par le Commandant 
Sébastien FREIDIG, qui retrace avec passion 
l’histoire de cette association si précieuse à 
la corporation des sapeurs-pompiers.

Sapeurs-Pompiers de Besançon - 500 ans d’Histoire   

Tel est le titre du livre écrit par le Commandant 
Sébastien FREIDIG et publié par la maison 
d’Édition SEKOYA à Besançon qui vient de 
paraître. Fruit de 20 années de recherches 
et contenant plus de 500 illustrations et pho-
tographies, ce livre constitue une référence 
et un authentique ouvrage historique sur les 
sapeurs-pompiers de Besançon. 
Vous y découvrirez l’organisation, les évolu-
tions humaines, matérielles et technologiques 
mises en œuvre pour lutter contre l’incendie, 
les combats livrés au quotidien pour la vie, 

ainsi que des faits marquants précisément 
relatés à travers cinq siècles d’histoire. 
Au fi l des 240 pages, s’égrène la vie des loin-
tains « gardes du feu » du XVIe siècle 
jusqu’aux sapeurs-pompiers 
du 3e millénaire.
L’ouvrage est disponible 
auprès de l’auteur, de 
l’éditeur et en librairie 
au tarif de 39 euros. 

Sapeurs-Pompiers de Besançon - 500 ans d’Histoire   

ainsi que des faits marquants précisément 
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Jeudi 12 septembre 2024, le Conseil d’administration du service 
départemental d’incendie et de secours (CASDIS) s’est délocalisé 
dans les locaux de l’entreprise Charm’Ossature.

Remise de casques aux 7 employeurs partenaires par Rémi BASTILLE, préfet du Doubs, Christine BOUQUIN, présidente du CASDIS 
et Stéphane BEAUDOUX, directeur départemental des services d’incendie et de secours.

Cette délocalisation exceptionnelle fait 
suite à l’ incendie ravageur auquel avait 
fait face l’entreprise il y a 2 ans. Elle permet 
de garder un lien symbolique entre l’éta-
blissement et les sapeurs-pompiers du 
Doubs qui ont été engagés en nombre 
durant l’ incendie et qui l’ont accom-
pagné dans sa reconstruction (service 
prévision). 

Cette séance a donné lieu à l’approbation du 
SDACR (Schéma Départemental d’Analyse 
et de Couverture du Risque), symbole 
du lien concret entre les risques, notam-
ment industriels, et l’action du service 
départemental d’incendie et de secours 
auprès des entreprises victimes d’un 
sinistre.  

À cette occasion, le contrôleur général  
Stéphane BEAUDOUX, le préfet du Doubs 
Rémi BASTILLE, et la présidente du CASDIS 
Christine BOUQUIN ont remis symbolique-
ment des casques labellisés « Employeur 

partenaire » à 7 employeurs partenaires 
de sapeurs-pompiers, dont le Crédit 
Agricole Franche-Comté, ILSA, Enedis, 
Streit Group, Vieille Matériaux, Fiducial 
Sécurité et Nestlé France.

entreprises sont 
labellisées 
« Employeur Partenaire »

Plus de 

AU SDIS  
DU DOUBS 

100

UN CASDIS INÉDIT DÉCONCENTRÉ  
DANS LES LOCAUX 
DE CHARM’OSSATURE 

Le label “Employeur partenaire 
des sapeurs-pompiers” est des-
tiné à valoriser les employeurs 
publics ou privés qui adhèrent 
à la démarche d’engagement 
citoyen des sapeurs-pompiers 
volontaires en s’y associant par 
convention.

Les employeurs signataires de la 
convention s’engagent pour une 
durée de 3 ans à favoriser le vo-
lontariat des sapeurs-pompiers en 
octroyant au moins 8 jours d’au-
torisation d’absence par an sur le 
temps de travail de l’agent volon-
taire. Ce dispositif permet ainsi 
au sapeur-pompier volontaire de 
participer aux missions opéra-
tionnelles (interventions) et aux 
formations durant son temps de 
travail, sans être pénalisé.

LE LABEL 
EMPLOYEUR 
PARTENAIRE, 
KÉSAKO ? 
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L’engagement sans faille des sapeurs-pompiers du 
Doubs ne se manifeste pas uniquement en service. 
Le sport est également un moyen pour certains 
sapeurs-pompiers du département et pour les 
personnels administratifs, techniques et spécialisés 
(PATS) de s’engager en faveur des plus démunis, 
sur leur temps libre. 

C’est le cas du lieutenant Pierre GESSIER, chef de centre du CIS 
Audincourt-Valentigney, qui s’est lancé dans un défi de taille cet 
été. Avec un camarade, ils ont réalisé une véritable prouesse en 
parcourant la Grande Traversée des Vosges en 9 jours (au lieu 
d’une vingtaine de jours habituellement !). Un périple les menant 
de Wissembourg à Thann, soit plus de 380 km et de 13 000 mètres 
de dénivelé positif. Ce défi a été réalisé dans le but de soutenir 
l’association Sourire Ensemble, qui vient en aide aux enfants atteints 
de graves pathologies et qui sont hospitalisés. 

Les sapeurs-pompiers et les agents du service départemental 
d’incendie et de secours du Doubs se sont également illustrés 
le 6 octobre dernier à l’occasion des Boucles Roses, une course 
organisée à Besançon en faveur du dépistage du cancer du sein. 
Ainsi, 11 sapeurs-pompiers et agentsse sont retrouvés pour courir 
sous la bannière SDIS.  

LES SAPEURS-POMPIERS 
DU DOUBS ET 
LES AGENTS DU SDIS 
SPORTIVEMENT 
ENGAGÉS… 

Du 23 au 26 septembre 2024, six membres de l’équipe organisatrice du 
CROSS National des Sapeurs-Pompiers de France ont tenu un stand à 
Mâcon afin de valoriser l’événement. Plusieurs objectifs à ce déplacement : 
rechercher des partenaires car le CROSS National est un événement sportif 
autofinancé grâce aux dons des sponsors et mécènes ; valoriser le dépar-
tement du Doubs. C’est ainsi que l’équipe a fait découvrir les produits du 
terroir en proposant des temps forts sur l’horaire du déjeuner.

Véritable succès, l’association CROSSNAT2025, spécialement 
créée pour l’organisation de l’évènement national, a obtenu de 
nombreuses promesses de dons.

UNE DÉLÉGATION 
DU CROSS NATIONAL 
AU CONGRÈS 
DES SAPEURS-POMPIERS 
DE FRANCE À MÂCON 
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Contact : Service Départemental d’Incendie et de Secours du Doubs
Groupement des Services de Prévention des Risques - 10, chemin de la Clairière - 25042 BESANÇON CEDEX

Tél. : 03 81 85 36 25


